POLITICA DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE

Los pilares estratégicos de HISPARASA sirven de marco de referencia para el establecimiento de nuestra
Politica. Dentro del contexto de nuestra organizacion y aplicada a nuestras actividades de Comercializacion de
equipos y repuestos para vigilancia, contravigilancia, contramedidas, analisis de evidencias, intervencion policial,
comunicaciones, seguridad y equipamiento EOD y NBQ destinados a los sectores de defensa, fuerzas de
seguridad del estado e industria relacionada, se describen estos principios y se establecen unos objetivos que
se analizan y revisan de manera periodica.
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SOSTENIBILIDAD y LIDERAZGO

Queremos ser lideres en nuestro sector de actuacion, apostando por un crecimiento sostenible,
mediante una rigurosa y eficaz gestion de nuestras actividades, orientada a la satisfaccion de
nuestros clientes y a la mejora continua, con una optimizacion de los recursos aplicados a nuestras
actividades.

PERSONAS

Con el objetivo principal de ser una empresa basada en las personas y fomentar la igualdad de
oportunidades entre los trabajadores. HISPARASA se preocupa por el buen clima laboral, por el buen
ambiente en el trabajo y por una adecuada relacion con nuestros proveedores y clientes.

SEGURIDAD Y SALUD

Para HISPARASA, las personas constituyen el valor mas importante, y con objeto de desarrollar una
gestion eficaz de la Seguridad y Salud de sus trabajadores, impulsa la integracion de la actividad
preventiva en la compafiia, a todos los niveles y funciones de la organizacion.

MEDIO AMBIENTE

Comprometiéndonos con la prevencién de la contaminacion, la proteccion del medio ambiente, la
mejora de la eficiencia del consumo energético, la adecuada gestion de nuestros residuos y la
sensibilizacion ambiental a todas las partes interesadas. Ademas, adquiriendo un compromiso firme de
cumplir con los requisitos legales ambientales y otros requisitos relacionados con la gestion de
nuestros aspectos ambientales.

PRINCIPIO ETICOS

Compromiso con una actitud laboral basada en la integridad, transparencia y honestidad,;
cumplimiento de la legislacion aplicable, los requisitos de nuestros clientes y del Sistema de
Gestion, demostrando un comportamiento ético de todo el personal en la realizacion de las gestiones
diarias.

INNOVACION

Estableciendo la busqueda de nuevos productos, nuevos representados y nuevos proveedores para la
mejora de los procesos y de los resultados, que nos ayuden a posicionarnos como una empresa lider
en el sector de la innovaciéon, mejorando la productividad y la satisfaccion de los clientes.
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